DECRETO N°1.159, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2014

Altera a jornada de trabalho para 08 (oito) horas
diérias em dois turnos, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM DO SERIDO, ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso das atribui¢des que Ihe confere o art. 65, inciso V, da Lei Organica
Municipal, e

CONSIDERANDO a necessidade de adequacdo da carga horéria dos Servidores
Publicos as necessidades do Municipio de Jardim do Seridé;

CONSIDERANDO que é poder discricionario do Municipio utilizar o trabalho dos
servidores de forma mais adequada, desde que respeitadas as normas legais;

CONSIDERANDO que o regime de trabalho dos servidores efetivos é de 40
(quarenta) horas semanais, conforme o art. 18 da Lei Complementar Municipal n® 593, de 22 de junho
de 1994;

DECRETA:

Art. 1° Os servidores da Prefeitura Municipal de Jardim do Seridé devem cumprir
jornada de 08 (oito) horas diarias de trabalho, com intervalo minimo de 01 (uma) e maximo de 02
(duas) horas, nos termos do inciso XIII da Constituicdo Federal, salvo se lei dispuser em sentido
contrério.

Art. 2° Cada Gestor das unidades administrativas tera 60 (sessenta) dias, a partir da
publicacdo deste Decreto, para adequar os horarios de expediente dos seus respectivos funcionarios.

Art. 3° Cada Gestor das unidades administrativas municipais encaminhara até o dia
14 (catorze) de cada més ou no primeiro dia util subsequente o resumo de ponto dos funcionarios
municipais e o publicard no quadro de avisos da respectiva unidade.

Art. 4° Este decreto entra em vigor no dia 01 de fevereiro de 2015, revogadas as
disposicdes em contrario, especialmente os Decretos n® 935/2009, 975/2010 e 1.138/2014 e
1.141/2014.

Sobrado “Solar Padre Justino”, em Jardim do Serid6/RN, 04 de dezembro de
2014, 124° da Republica.

Pe. JOCIMAR DANTAS DE ARAUJO
Prefeito Municipal



